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1.FINALIDADE

Documento que visa regular as diversas etapas de recepcao de alunos estrangeiros oriundos
de Nagdes Amigas, os quais solicitam a participacdo através de protocolos de cooperagdo em
capacitagdes promovidas pela Policia Militar da Paraiba. Definindo diretrizes para a admissao,
formagdo e integracdo de alunos de na¢des amigas na PMPB.

2. ABRANGENCIA
Todos os Orgaos Executivos de Ensino que oferecerem vagas a discentes oriundos de
Nagoes Amigas em conformidade com legislagdo patria.

3.CONCEITOS BASICOS

a) Estrangeiro - Que ou o que ¢ de outro pais, que ou o que € proveniente,
caracteristico de outra nagdo

b) Nagoes Amigas -

c) Idiomas - O idioma ¢ uma lingua prépria de um povo. Estd relacionado com a
existéncia de um Estado politico, sendo utilizado para identificar uma nac¢ao em relagao
as demais.

d) Cooperacao Institucional -

e) Globalizacéo - E um processo de integracdo politica, econdmica e cultural mundial,
marcado pelos avangos nos meios de transporte € comunicagao.

4. AMPARO LEGAL

Resolucao N° 0001/2009-GCG, datada de 10 de fevereiro de 2009 e publicada em Bol N°
0027 de 11 de fevereiro de 2009.

Norma Educacional n® 001, versao 2.0 publicada no BOL n° 0154, de 14 de agosto de 2024.

Lei complementar 87 de 02 de dezembro de 2008.
Regulamento de Uniformes da Policia Militar do Estado da Paraiba.
BRASIL. Ministério de Educagdo e Cultura. LDB - Lei n® 9394/96, de 20 de dezembro de 1996.

5.RESPONSABILIDADES
Da Coordenadoria de Ensino, Treinamento e Pesquisa-CETP:
Devem ser verificados os seguintes itens descritos abaixo:

a) Parcerias e acordos bilaterais entre governos;



b) Requisitos académicos e profissionais;

c) Nivel de proficiéncia em portugués (se aplicavel);

d) Documentacdo necessaria;

e) Procedimentos de inscri¢do e prazos;

f) Comprovacao de apoio governamental do pais de origem.

Dos Orgaos Executores:

No que tange a meios para atendimento das demandas dos discentes oriundos de nagdes amigas, os
OEE:

1. Poderdo prover apoio logistico no seguinte:

a) Acomodagao.

b) Alimentagao.

c) Transporte.

2. Deverao prover apoio académico e psicoldgico, tipo:
a) Tutoria académica.

b) Acesso a servigos de saude mental.

3. Deverao prover suporte no que tange a aspectos culturais, tipo:
a) Integragao Cultural:

b) Atividades de integragdo com a comunidade local.
C) Programas de sensibilizacao cultural.

4. Deverao orientar para:

a) Medidas de Seguranga;

b) Politicas de seguranca e protecdo dos alunos;

C) Procedimentos de emergéncia.

6. DOS PROCEDIMENTOS
SITUACAO

A Policia Militar da Paraiba (PMPB), reconhecendo a importancia da cooperagdo e parceria
bilateral com 6rgaos e Instituigdes internacionais na area de seguranca publica e defesa, busca
fortalecer suas relagcdes com forcas armadas e forgas policiais de Nagdes Amigas. Em um mundo
cada vez mais globalizado, as trocas de conhecimento e experiéncias entre diferentes paises sao
essenciais para a evolugdo das praticas de seguranga publica e a promocao da paz social.

EXECUCAO

01. Aprimoramento Profissional:

- A integragdo com alunos de Nagdes Amigas possibilitard o intercambio além das taticas, técnicas,
procedimentos e conhecimentos inovadores, aprimorando a formacdo dos policiais militares da
Paraiba e dos paises parceiros.

02. Cooperagao Internacional:
- Estabelecer um programa de formacgdo que inclua alunos estrangeiros fortalecera os lagos de
cooperacao e confiangca mutua entre a PMPB e as forcas militares e policiais internacionais.

03. Desafios Comuns:

- A criminalidade transnacional, o terrorismo e outras ameacas a seguranga publica s3o problemas
que afetam varias nagdes. Uma formacgdo conjunta permitird a troca de estratégias eficazes para
enfrentar esses desafios.

Oportunidades:

01. Capacitagao Multilateral:
- A diversidade de experiéncias e perspectivas enriquece o ambiente educacional, proporcionando



01.

02.

uma formacgao mais completa e abrangente.

02. Integracao Cultural:
- A convivéncia e a troca cultural entre policiais de diferentes nagdes promovem a compreensao € o
respeito mutuo, essenciais para operagdes conjuntas e missoes internacionais de paz.

03. Fortalecimento Institucional:
- A PMPB se posiciona como uma referéncia em cooperagdo internacional e formagdo policial,
atraindo investimentos e parcerias estratégicas.

7. DAS ATRIBUICOES
Coordenacao da Capacitacao

a) Desenvolvimento Curricular:
- Elaborar e atualizar a grade curricular, garantindo que esta atenda aos padrdes internacionais
e as necessidades especificas das nagdes amigas.
b) Selecao de Instrutores:
- Selecionar e capacitar instrutores qualificados para ministrar cursos a alunos estrangeiros.
¢) Monitoramento e Avaliacao:
- Implementar sistemas de monitoramento e avaliagdo continua do desempenho dos alunos e da
eficacia do programa.

Coordenador do Programa Internacional

a) Gestao Administrativa:
- Coordenar todas as atividades administrativas relacionadas ao programa, incluindo a inscrigao,
documentagdo para admissao e suporte logistico aos alunos estrangeiros.

b) Apoio Académico:
- Oferecer suporte académico, como tutoria e aconselhamento, para assegurar o sucesso dos alunos
no programa.

c¢) Integracdo Cultural:
- Promover atividades de integracdo cultural e social para facilitar a adaptagdo dos alunos
estrangeiros.

03.  Corpo Docente

a) Ministragdo de Aulas:
- Ministrar aulas tedricas e praticas conforme a grade curricular estabelecida.
b) Avalia¢do de Desempenho:
- Avaliar continuamente o desempenho dos alunos e fornecer feedback para garantir o aprendizado
efetivo.
c) Apoio ao Aluno:
- Oferecer suporte adicional e orienta¢do aos alunos, conforme necessario.

04.  Alunos Estrangeiros

a) Cumprimento das Normas:

- Seguir todas as normas e regulamentos da PMPB e do programa de formagao.
b) Participacdo Ativa:

- Participar ativamente das atividades educacionais e de integracao cultural.
c)Relatorios de Progresso:

- Fornecer relatérios regulares de progresso e feedback sobre o programa.

05.  Setor de Logistico

a) Suporte Logistico:



- Garantir que os alunos estrangeiros tenham acesso a acomodacdes adequadas, alimentagao,
transporte e outras necessidades basicas.

b) Seguranga:
- Implementar e supervisionar medidas de seguranca para proteger os alunos estrangeiros durante
sua estadia.

06. Comissao de Relacoes Internacionais

a) Comunicac¢do e Coordenacgao:

- Facilitar a comunicacdo e a coordenagdo entre a PMPB e as autoridades dos paises de origem dos
alunos.

b) Gestao de Documentagao:

- Gerenciar a documentagao necessaria para a admissao e permanéncia dos alunos estrangeiros.

8. AVALIACAO

01. Objetivos da Avaliacao

a) Verificar a Efetividade: Avaliar se a norma esta cumprindo seus objetivos iniciais e se esta
contribuindo para o aprimoramento profissional € a cooperagdo internacional.

b) Identificar Melhorias: Detectar areas que necessitam de melhorias ou ajustes para garantir o

sucesso continuo do programa.

¢) Garantir Conformidade: Assegurar que todas as atividades e processos estejam em
conformidade com as diretrizes legais e institucionais.

02. Indicadores de Desempenho

a) Taxa de Conclusdo: Percentual de alunos estrangeiros que concluem o programa com
sucesso.

b) Satisfacdo dos Alunos: Nivel de satisfacao dos alunos estrangeiros em relagdo ao programa,
medido através de pesquisas de opinido.

¢) Desempenho Académico: Avaliagdo do desempenho académico e pratico dos alunos ao
longo do curso.

d) Integracao Cultural: Grau de integracao dos alunos estrangeiros com a comunidade local e a
instituicao.

e) Feedback dos Instrutores: Opinido dos instrutores sobre o desempenho e a adaptagdao dos
alunos estrangeiros.

03. Métodos de Avaliacao
Pautados na Norma Educacional n® 002, que trata da Avaliacao da Aprendizagem.
a) Pesquisas de Satisfagao:

- Aplicagdo de questiondrios e entrevistas com os alunos estrangeiros, instrutores e outros
envolvidos no programa.

b) Analise de Dados Académicos:
- Coleta e analise de dados sobre o desempenho académico e pratico dos alunos.
c) Observagdes Diretas:

- Observacgao direta das aulas e atividades para avaliar a eficacia do ensino e a integracdo dos
alunos.



d) Relatorios Regulares:

- Elaboracao de relatérios periddicos que documentem o progresso dos alunos e o funcionamento
do programa.

04. Frequéncia da Avaliaciao

a) Avaliagdo Continua: Monitoramento continuo do desempenho dos alunos e do programa,
com feedback regular para ajustes imediatos.

b) Avaliagdo Semestral: Realizagdo de avaliagdes formais a cada seis meses para revisar o
progresso e implementar melhorias.

¢) Avaliacdo Anual: Revisdo abrangente da norma e do programa uma vez por ano, com base
nos dados coletados ao longo do periodo.

05. Responsaveis pela Avaliacao

a) Comissdo de Avaliagdo:
- Formacdo de uma comissdo de avaliagdo composta por representantes do Centro de Educacgdo
vinculados ao Departamento de Doutrina de Policiamento Ostensivo ou Departamento de Instrucao
e Ensino Especial, neste caso especificamente para os casos de participagdo do aluno estrangeiro
nos Cursos/Estagios/Instrugdes a cargo do DIEsp

9. CONSIDERACOES FINAIS
Orgao Responsavel
Coordenadoria de Ensino, Treinamento ¢ Pesquisa (CETP).
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