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NORMAS PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE CURSO E ESTÁGIO
1. FINALIDADE
Estabelecer procedimentos para a elaboração de Projetos destinados à criação de Cursos e Estágios a serem executados nos Órgãos Executivos de Ensino do Centro de Educação da Polícia Militar da Paraíba, visando à padronização desses documentos.

2. ABRANGÊNCIA
Abrange o Centro de Educação e todos os seus Órgãos Executivos de Ensino que realizam atividades educacionais em todos os níveis e modalidades, bem como Unidades Operacionais que desejarem executar atividades correlatas.

3. CONCEITOS BÁSICOS
a) Projeto:
Empreendimento planejado composto por um conjunto de atividades inter-relacionadas e coordenadas, destinado a alcançar objetivos específicos dentro dos limites de um orçamento e de um período de tempo.
b) Curso:
Atividade técnico-pedagógica composta por um conjunto de disciplinas distribuídas em um currículo, com o objetivo de habilitar o aluno para ocupação de cargos nas diversas unidades da Polícia Militar da Paraíba (PMPB) e para o desempenho das atividades próprias desses cargos.
c) Estágio:
Atividade técnico-pedagógica destinada ao desenvolvimento cultural e profissional em determinada área do conhecimento, regida por programa próprio.

4. AMPARO LEGAL
· Lei nº 9.394/96 – LDB, de 20 de dezembro de 1996.
· Resolução nº 0001/2009 – GCG, de 10 de fevereiro de 2009, publicada no Bol PM nº 0027, de 11 de fevereiro de 2009.
· Norma Educacional nº 001, versão 2.0, publicada no BOL nº 0154, de 14 de agosto de 2024.

5. ESTRUTURA DE UM PROJETO DE CURSO E/OU ESTÁGIO
Capa
1. Justificativa
2. Evento
· Estimativa inicial de treinandos
· Estimativa inicial de turmas
· Carga-horária
· Tempo previsto para conclusão da 1ª turma
· Estimativa para formação de novas turmas
· Público-alvo
· Período de realização
· Local de realização
3. Objetivos
· Geral
· Específicos
4. Metodologia do curso/estágio
5. Resultados esperados
6. Estrutura organizacional e pedagógica
· Regulamento do Curso/Estágio
· Currículo do Curso/Estágio
· Plano de Ensino das disciplinas
· Documentos de Planejamento e Ensino (Modelos)
· Corpo docente com respectivas qualificações
7. Distribuição do tempo
a) Abertura e Encerramento
b) Disciplinas
c) Estágio
d) Palestras e visitas
e) Disposição da coordenação
f) Total da carga-horária
8. Normas de funcionamento
9. Prescrições diversas
10. Previsão de investimentos
11. Referências
12. Apêndices
13. Anexos

6. CARACTERIZAÇÃO DAS ETAPAS DE UM PROJETO DE CURSO/ESTÁGIO
Capa
Deve ser padronizada pela Instituição, contendo cabeçalho com os dados do órgão responsável (ver Anexo A), de forma clara e objetiva.

Justificativa
A justificativa deve demonstrar que o projeto responde a um problema real percebido pela comunidade ou órgão proponente. Deve-se detalhar:
· A região onde o projeto será implementado.
· O diagnóstico do problema a ser solucionado.
· Os antecedentes da situação.
· Os esforços já realizados para solução.
A justificativa responde essencialmente à pergunta POR QUÊ?
Perguntas auxiliares:
a) Qual a importância desse problema para a comunidade?
b) Existem projetos semelhantes na região ou na mesma temática?
c) Há relação ou complementaridade entre eles?
d) Quais os benefícios sociais, econômicos e ambientais esperados?



Evento
Descrever claramente o tipo do evento, nome completo e eventual sigla utilizada.

Objetivos
Objetivo Geral:
Representa o resultado final esperado, ultrapassando muitas vezes o tempo de duração do curso/estágio.
Objetivos Específicos:
Correspondem às ações a serem executadas em determinado período, ou aos resultados esperados até o término do projeto.

Metodologia
Deve explicitar as formas e técnicas utilizadas para execução do projeto, respondendo:
· Como?
· Com que?
· Onde?
· Quanto?
Perguntas orientadoras:
a) Como o projeto atingirá seus objetivos?
b) Como as atividades serão iniciadas?
c) Como serão coordenadas e gerenciadas?
d) Como ocorrerá a participação da comunidade ou grupo social?
A metodologia deve descrever se haverá pesquisa, intervenção, diagnóstico, instrumentos utilizados, forma de avaliação e divulgação.
É recomendável citar metodologias utilizadas em projetos semelhantes e suas referências bibliográficas.

Resultados esperados
Listar habilidades, competências e aptidões que serão adquiridas pelos participantes ao final do curso/estágio e de cada disciplina.

Estrutura organizacional e pedagógica
Descrição da estrutura do curso/estágio, divisão em módulos, turnos, organização das aulas etc.




Regulamento do Curso/Estágio
Deve conter critérios de seleção, requisitos mínimos, procedimentos de execução e critérios de avaliação, quando não considerarem o disposto na NE nº 002/2009.

Currículo do Curso/Estágio
Entendido como conjunto de disciplinas, conteúdos e objetivos, bem como todas as experiências educativas oferecidas no ambiente escolar.

Plano de Ensino das Disciplinas
O plano deve conter:
· Ementa: resumo curto do propósito da disciplina (não pode ser alterada).
· Conteúdo programático: dividido em tópicos.
· Objetivos: capacidades a serem desenvolvidas.
· Bibliografia: livros e textos de apoio.

Documentos de Planejamento e Ensino
Conjunto de documentos previstos na Norma Educacional, utilizados para sistematizar a prática pedagógica.

Corpo docente
Indicar cada docente, disciplina ministrada e qualificação acadêmica.

Distribuição do tempo
a) Abertura e encerramento
b) Disciplinas
c) Estágio
d) Palestras e visitas
e) Disposição da coordenação
f) Total da carga-horária






Normas de funcionamento
Listar Normas Educacionais, regulamentos e manuais aplicáveis ao funcionamento do curso/estágio.

Prescrições diversas
Informações adicionais que não se enquadrem em outro item, mas que devem ser de conhecimento de todos os envolvidos.

Previsão de investimentos
Listar custos relativos à implementação e execução do curso/estágio (docentes, alimentação, bancas, logística etc.).

Referências
Lista das normas, regulamentos e referências bibliográficas utilizadas na elaboração do projeto.

Apêndices
Instrumentos produzidos pelo autor, úteis para complementar o projeto.

Anexos
Fontes externas incorporadas ao projeto, como textos, artigos, avaliações etc.

7. DAS ATRIBUIÇÕES
Da Coordenadoria de Ensino, Treinamento e Pesquisa (CETP):
a) Promover discussões técnicas com os órgãos executores para definir rotinas e procedimentos.
b) Promover a divulgação e implementação da Norma Educacional após aprovação pelo Conselho Educacional.






Do Comandante da OPM:
1. Cumprir o disposto nesta Norma Educacional.
2. Reunir oficiais e praças envolvidos para orientações.
3. Comunicar ao Diretor do Centro de Educação sobre o andamento da Norma.

Dos Órgãos Executores
(Comandantes da APMCB, CFAP, NuPEx, CEPE, NET, Coordenadores dos NuFAP’s e COEF):
1. Cumprir as determinações desta Norma Educacional.
2. Orientar e preparar alunos e docentes.
3. Manter a Norma disponível a todos.
4. Realizar as avaliações previstas ao término de cada período.
5. Sugerir alterações necessárias visando melhoria contínua.
Subcoordenador dos NuFAP’s e Chefe da DITE:
Tomar ciência das medidas pedagógicas cabíveis dentro de sua esfera de atribuições.

8. AVALIAÇÃO
A CETP será responsável pela supervisão e avaliação da execução da Norma nos órgãos executivos do Sistema de Ensino da PMPB. A avaliação pelos discentes será feita por mecanismos específicos.

9. CONSIDERAÇÕES FINAIS
Órgão Responsável:
Coordenadoria de Ensino, Treinamento e Pesquisa – CETP.
Referências:
– Resolução nº 0001/2009 – GCG.
– Norma Educacional nº 001, versão 2.0, publicada no BOL nº 0154/2024.
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9.1.Referência histórica
Criada em 25 de maio de 2011 sob o Comando Geral do Cel QOC EULLER DE ASSIS CHAVES e Diretor do Centro de Educação do Cel QOC MARCOS AURÉLIO DE ARAÚJO CARVALHO


Quartel em João Pessoa-PB, 14 de agostode2024.



PABLO NASCIMENTO DACUNHA–CELQOC
Presidentedo CEDU
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ANEXO
“A”
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CAPAMODELO P/ 
PROJETO
)
POLÍCIA MILITAR DIRETORIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DADOS DA UNIDADE DE ONDE ESTÁ SENDO ELABORADO
Exemplo:BATALHÃO DE TRÂNSITO URBANO E RODOVIÁRIO















TÍTULO DO PROJETO(fonteTimesNew RomanTam.16)
NOME DO CURSO/ESTÁGIO – (fonteTimes NewRomanTam.14)
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